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Presentacion

Los Obispos del Paraguay reunidos en la 2332 Asamblea Plenaria extraordinaria,
entendemos que es una urgencia siempre nueva que nadie tenga duda o confusién sobre
la obligacion que, nosotros, como Obispos, asumimos, basados en la misiéon y el ejemplo
que nos dio el propio Jesucristo, en cuyo nombre servimos, proteger a los menores, asi
como a toda persona vulnerable y evitar todo tipo de abusos. Por esta razén, y movidos por
el amor a la Iglesia y a la verdad sobre las ensefianzas del Sefior, queremos hacer cuanto
sea necesario —con caridad, pero con justicia- para evitar los males que provienen de los
abusos que algunos ministros, religiosos, religiosas o colaboradores de la Iglesia puedan
cometer contra los menores de edad y las personas vulnerables

Nuestra sociedad ha tomado mayor conciencia sobre la importancia de la proteccién de los
menores y las personas vulnerables. Hemos visto que los abusos se producen cuando una
persona con alguna autoridad o poder se aprovecha del mismo y de la inocencia del menor
o del estado de vulnerabilidad de la persona que carece del discernimiento y de libertad.

Para enfrentar este tipo de delitos aberrantes, hemos aprobado unas lineas guiagstable-

ciendo, entre otras indicaciones, en forma pormenorizada los procedimientos a seguir en
las diocesis, comunidades y espacios pastorales de los IVC* o SVA** ante una denuncia de
abusos contra menores o personas vulnerables, conforme a la normativa de la Sede Apos

tolica. Pretendemos asi favorecer la colaboracion que le cabe a la Iglesia en el esclareci

miento de estos hechos, en armonia y con pleno respeto a las normas candnicas universa

les y el derecho paraguayo. No es suficiente emplear sélo el perdén, la misericordia y una
adecuada terapia, es necesaria la justicia.

Ante esta situacion, repetimos la afirmacién del Papa San Juan Pablo Il “No hay lugar en el
sacerdocio para quienes abusan de menores, y no hay pretexto alguno que pueda justificar
este delito”. Por eso, a las personas directamente afectadas y a las comunidades que en
Paraguay han visto en algun clérigo o miembro del IVC o SVA motivo de escandalo, les
pedimos perdon, y les exhortamos a comunicar estos hechos. Es total nuestro compromiso
de velar incesantemente para que estos gravisimos delitos no se repitan. A los fieles catoH
cos, les pedimos que continden sus oraciones por esa inmensa mayoria de clérigos
(obispos, sacerdotes y didconos y miembros de los Institutos de Vida Consagrada - IVC y
Sociedades de Vida Apostdlica - SVA) que regalan su vida al Sefior y al servicio de los
hermanos, para que no se desanimen, sigan creciendo en santidad, y encuentren en sus
fieles y pastores una compafiia cercana en su identificacion con Jesus. Asi, nos ayude Dios
para bien de su pueblo.
+ Cardenal Adalberto Martinez Flores

Arzobispo Metropolitano de Asuncion
Presidente de la CEP

* Instituto de Vida Consagrada
** Sociedad de Vida Apostolica 3



Prefacio

El Papa Juan Pablo Il, el 25 de
enero de 1983 promulga el Cddigo de
Derecho candnico (CIC), que en el Canon
1717 establece la ley universal para una
investigacion siempre que el Ordinario
tenga noticia, al menos verosimil, de un
delito candnico, previo a un proceso penal
del cual se trata en los Canones 1718 y
siguientes.

Estas normas del CIC se complementan
con, la Constitucidon apostdlica “Pastor
Bonus”, del 28 de junio de 1988, que en su
articulo 52, concede la competencia para
juzgar los “delicta graviora”, delitos mas
graves, a la Congregacion para la Doctrina
de la Fe (CDF) y, con el Motu Proprio (m.p),
"Sacramentorum Sanctitatis Tutela" (SST)
del 30 de abril de 2001, que identifica los
denominados delitos mas graves contra la
moral o cometidos en la celebracion de los
sacramentos.

El Papa Benedicto XVI, el 21 de mayo de
2010, aprueba las “Nuevas normas sobre
los delitos mas graves”, con las que modifi-
ca y afade las normas procesales para el
SST. En este contexto, la CDF, el 3 de mayo
de 2011, emana la Carta Circular — Subsidio
para las Conferencias Episcopales — como
lineas guia para tratar los casos de abuso
sexual de menores por parte del clero.

El 4 de junio de 2016 se promulga el m.p.
“Como una madre amorosa” con el que se
regula la responsabilidad de los Obispos y
Eparcas en materia de abusos.



El Papa Francisco también convocé a los
Presidentes de Conferencias Episcopales y
de los Sinodos de las Iglesias orientales,
representantes de los superiores mayores
de los Institutos de Vida Consagrada y
Sociedades de Vida Apostdlica junto a otros
Obispos de todo el mundo, y varios colabo-
radores del Papa en la Curia Romana para el
encuentro “La Proteccién de los menores en
la Iglesia”, que se realizé en el Vaticano del
21-24 de febrero de 2019. Fruto de esta
cumbre, el 7 de mayo de 2019, se publica la
Carta Apostdlica en forma de m.p. “Vos
estis lux mundi” que entra en vigor el 1 de
junio de 2019. Este documento papal
establece precisiones sobre el delito en si,
asi como procedimientos y ambitos para la
aplicacion de penas. Y, mediante el rescrip-
to del 17 de diciembre de 2019 se aportan
algunas modificaciones a las “Normae de
gravioribus delictis” y finalmente el 1° de
junio de 2021 se aprueba el nuevo Libro VI
del Cédigo de Derecho Candnico.

En nuestra Provincia Eclesidstica del
Paraguay desde julio del 2015, contamos
con un documento que orienta el actuar
ante denuncias de los delitos indicados y
otro aprobado en el afio 2018 referente a
medidas de prevencion. También en el
2012, la Conferencia de Religiosos del
Paraguay dicté una Guia para actuar y
prevenir abusos. Ahora, estos documentos
se actualizan y unifican, compaginando las
nuevas directivas emanadas por la Sede
Apostdlica asi como los nuevos elementos
de la legislaciéon de nuestro pais resultando
estas lineas guia, con los que todo Ordinario
(Canon 134 §1), en caso de tener conoci-

miento de algun hecho, dentro de lo consi
derado como delicta graviora, que involucre
a clérigos o miembro de los IVC y las SVA,
cuenta con una guia en la aplicacién de las
normas universales de la investigacion
preliminar, como asi también las medidas
basicas de prevencion.

Ademds del procedimiento a seguir,
también se ofrecen dos anexos como
documentos complementarios: Anexo 1,
modo de orientar la
Ordinario y el clérigo, o miembro de los IVC
y SVA involucrado en alguna denuncia.
Anexo 2, un listado de términos, a modo de
lexicario o conceptos al alcance para la
aplicacién de estas lineas-guias, incluyen-
do prescripciones de la legislacion del
Estado en nuestro Pais que incumbe al
tema.

relaciéon entre el

Entonces, queda establecido que, a nivel de
cada didcesis, asi como de cada IVC o SVA,
vengan constituidas instancias estables
para prevencion y actuacidon en casos de
abusos sexuales que involucren a clérigos o
miembro de los IVC y SVA.

En este sentido la CEP conforma como
estructura de coordinacion
Episcopal de Protecciéon de Menores vy
Personas Vulnerables, que junto con las
instancias diocesanas y de los IVC y SVA,
trabajaran para la implementacion de estas
lineas guia.

la Comision



Las estrategias preventivas

y de comunicacion

LAS ESTRATEGIAS PREVENTIVAS

Prevencién General.

Medidas educativas, formacion y sensibilizaciéon desde la problematica:

Cada Diécesis, IVC y SVA se ocupa de la formacién de todos sus miembros, de
manera muy especial de aquellos que trabajan con menores de edad y personas
vulnerables. Debiendo brindar los medios necesarios para el correcto desempe
filo de su ministerio o funcidn, segun el caso, instandolos al ejercicio responsa
ble de sus acciones.

El Delegado y el equipo interdisciplinar, en consulta con el Ordinario, disponen
la realizacidn en forma programada y sistémica de:

a) Talleres de educacién con especial atencién a la prevencién y a la
denuncia de abusos sexuales. Dichos talleres estan dirigidos tanto a
los miembros de la comunidad, como también a los menores en forma
separada y acorde al nivel de entendimiento de cada estamento.

b) Encuentros programados —con todas las personas que participan
establemente en la evangelizacién de la Iglesia- para el conocimiento
y comprension de las lineas guia para investigar denuncias contra
clérigos sobre abuso sexual de menores y de Prevencién en institu
ciones catdlicas y otros documentos orientativos,

c) Talleres de crecimiento psicoafectivo, realizacién de test psicoldgi
co, etc.

d) Programas de sensibilizacidon sobre la problematica del abuso
sexual de menores y personas vulnerables a nivel de comunidades
parroquiales y grupos apostdlicos, escuelas y colegios catdlicos con
miras a que las personas e instituciones no lo nieguen o se inhiban
ante él y puedan tratar, estos temas con respeto y normalidad.

Las actividades preventivas y formativas que se realicen quedardn registradas
en forma expresa, a los efectos de acreditar el trabajo realizado en la materia.



Todas las personas que colaboran establemente en la tarea de evangelizacién
de la Iglesia- firmaran un documento de compromiso de actuacion acorde a las
lineas guia de intervencion, a las normas preventivas de trato con menores de la
Iglesia y a las disposiciones legales vigentes en la Republica del Paraguay. El
mencionado documento deberd incluir, ademas:

a) El rechazo personal de todo tipo de abusos.

b) El conocimiento de la doctrina y normas de la Iglesia sobre este
asunto y la conviccién de que la persona que incurre en este tipo de
delitos, ejerciendo una misién pastoral, manifiesta una conducta
gravemente contraria a la ley de Dios y a las normas eclesiales.

¢) Que el abuso es una conducta delictiva segun la legislacién nacic
nal y que han sido informados de las leyes vigentes en esta materia.

d) Que si cometen cualquier acto de abusos de menores o personas
vulnerables, lo hacen engafiando y traicionando la voluntad de la
Iglesia, siendo responsables de manera personal.

e) Que los miembros tienen la obligacion de participar en actividades
de formacion en prevencion de abusos.

Seleccidén de los candidatos para el sacerdocio o la vida religiosa:

Los responsables del proceso de la seleccidon de los candidatos para el sacer
docio o la vida religiosa deben tener la plena conciencia de la gravedad del
delito del abuso sexual de menores y personas vulnerables, asi como de los
indicadores de este problema y del alto riesgo de reincidencia.

Lo indicado en el item anterior, se examinard regularmente en conferencias y
reuniones de los coordinadores vocacionales y los formadores.

Antes de aceptar a quienes se presentan como candidatos para el Seminario
diocesano, para el IVC o SVA se les solicitard una declaracién jurada escrita con
la que justifican que no tienen conocimiento de circunstancias que podrian
presentarse en su contra, sobre conducta delictiva, asi como el certificado de
antecedentes judiciales y policiales.

En el caso de la seleccidn de los candidatos para el sacerdocio o la vida religie
sa, se requiere personas que cumplan con el perfil establecido en la Ratio
Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis y en los requerimientos propios
establecidos para la vida religiosa en sus normas respectivas.



El Ordinario, los responsables de la formacion, de la supervision de futuros
sacerdotes o candidatos a los IVC o SVA cuidaran el correcto discernimiento
vocacional, la formaciéon humana y espiritual. Se debera dar especial atencién a
la busqueda de un aprecio y aceptacion real del celibato, asi como de las
responsabilidades del clérigo y de la vida consagrada o apostdlica, asegurande
se que conozca y aprecie la disciplina de la Iglesia sobre el tema.

El encargado de la formacidn deberd contar con la colaboracion de un Equipo de
profesionales a quien recurrir a los efectos de seleccionar y supervisar la
conducta de la persona en formacion para la vida sacerdotal/vida consagrada o
apostdlica.

El apoyo de un Asesor Psicoldgico es fundamental. Este debera estar especiai
mente atento a brindar el apoyo profesional que se requiera, tanto en el proceso
de admisién como en los diversos procesos en marcha para la formacion de los
candidatos al sacerdocio, la vida consagrada o apostdlica, conforme al
documento: Orientaciones para el uso de la Psicologia en la Admision del Sacer
docio.

El proceso de formacion requiere el abordaje sistémico, sincero y abierto de la
historia del desarrollo psicosexual y orientacion sexual de cada persona en
proceso de seleccién o formacion.

La persona en formacién que haya abusado sexualmente de un menor, no podra
ser admitido, ni permanecer en dicho proceso. Un solo incidente de conducta
delictiva que se refiere a los menores de edad se considera motivo suficiente
para la no aceptacién como candidato, o de despido para un seminarista.

En todo el proceso de acompafamiento se deben aplicar estrictamente las
normas del Cédigo de Derecho Candnico relativo a la formacién de los candida

tos al Sacerdocio o al IVC y SVA, asi como todas las pautas emanadas por la
autoridad eclesidstica. Todo el proceso debe ser absolutamente documentado.

Para el caso de traslado y/o comision de clérigos o religiosos antes de que sea
transferido de una jurisdiccion a otra, la autoridad eclesiastica receptora recibira
una garantia escrita de la situacién candnica, administrativa y moral, ademas de
indicar que no se han producido denuncias de abuso sexual de nifios o personas
vulnerables, contra esa persona y que la autoridad eclesiastica que envia no
tiene conocimiento de ningun caso que podria conducir a una reclamacion de
ese tipo. Si se ha registrado una denuncia, la declaracién incluird toda la
informacidn que sea necesaria para que la autoridad de la Iglesia que lo recibe



tome una decision adecuada. Una declaracion similar sera solicitada por todas
las demas jurisdicciones en las cuales la persona transferida ha trabajado. La
persona transferida debe también presentarse a la autoridad eclesidstica,
recibiendo de la autoridad una declaracién por escrito, indicando si ha habido
denuncias de abuso sexual de los nifios contra él o ella o si él o ella es conscier
te de cualquier circunstancia que pudiera resultar de tales acusaciones.

Seleccidén de los colaboradores de las Instituciones eclesiales:

La direccién de cada institucion u obra debera contar con un equipo multidisci
plinario capacitado para entrevistar y seleccionar personal laico para cargos
que tengan interrelaciones con menores. Este equipo tomara en cuenta:

a) Aspectos que abarquen la vida profesional y personal del postulante.

b) Andlisis pormenorizado del curriculum de los postulantes. Dicho
curriculum contendrd, al menos con dos referencias personales respee

to a rasgos generales sobre el caracter del postulante y su capacidad
para trabajar con menores. Esta referencia debe ser corroborada por el
equipo en forma personal con quienes se indica y pueda ser refrendado
por el postulante como declaracién jurada.

c) Certificado de antecedentes policiales y judiciales.

d) El informe de una evaluacién psicoldgica por un profesional de la
materia, a fin de detectar la existencia de algun rasgo llamativo de la
personalidad del postulante, tomando en consideracion en forma
especial la deteccidn temprana de desérdenes o patologias de tipo
psicosexual o de otro tipo que implique una amenaza para menores.

e) Quien es admitido como colaborador toma conocimiento de las
presentes lineas guia, haciendo la manifestacion expresa de observarlo
a cabalidad. A este efecto como cldusula del contrato se establece una
declaracién indicando no poseer impedimento ético, moral o judicial
para trabajar bajo los requisitos estipulados en las presentes lineas guia
y que, su incumplimiento es causal de terminacién del contrato de
trabajo o voluntariado, segun el caso.

f) Todo contrato serd evaluado conforme a la naturaleza del mismo y el
cumplimiento de las indicaciones de este documento.



Prevencién Especial.
Cumplimiento de las reglas de Conducta Preventivas en el trato con los menores

10

En todas las obras eclesiales, los directores o encargados, con la ayuda de las
personas responsables de la formacion de menores velaran en forma conjunta
por el cumplimiento de las presentes lineas guias, especialmente de las reglas
de trato con menores que se detallan en los siguientes numeros, asi como
aquellas que surgen de la prudente gestion de la convivencia en las institucie
nes pertenecientes a la Iglesia Catdlica en el Paraguay. En todas ellas se obser
varan las normas establecidas por la autoridad publica en la materia.

Las muestras de afecto se haran con respeto y nunca en privado. Las expresio

nes de afecto considerados como culturalmente aceptables se realizaran
conforme respondan a una necesidad de la nifia, nifio, o joven; y no deben
permitir que se confundan o combinen las relaciones educativas entre menores
y adultos con las relaciones sexuales o afectivas (noviazgo, cortejo, seduccion,
enamoramiento, etc.).

Los gestos de carifio con los menores no deben tener ningun elemento de
estimulacién o gratificacién sexual, ni para el adulto ni para el menor; ni deben
ser susceptibles de mala interpretacion por el menor, sus pares, u otras perse
nas.

Se deben evitar las muestras de afecto que involucren contacto fisico o caricias
en las partes intimas: genitales, muslos, ombligo, cuello, senos, nalgas, y en
general en todo su cuerpo como estrategia de seduccion y conquista. Sdlo el
personal médico, en casos de urgencia médica o por expresa solicitud de los
padres de los menores, podran examinar las partes intimas de los menores.

Estd prohibido alzar al menor en las piernas del adulto, dar masajes, abrazos
apretados o por detras, recostarse o dormir junto a menores, asimismo no se
pueden practicar juegos que impliquen tocarse en forma inapropiada (lucha -
cosquillas).

No se pueden utilizar sobrenombres que los humillen o ridiculicen y expresiones
amorosas como sobre nombre (mi amor, mi vida, carifio, etc.) que pueden dar
lugar a interpretaciones erréneas por parte del menor y de quienes observan
esta situacion.

Asimismo, se deberan impedir las entrevistas en horario poco adecuados.



No se podran establecer relaciones de tipo posesivas o secretas, ni tener
actitudes como la de espiar a los menores en el bafio o la piscina.

Se deben evitar contactos frecuentes por teléfono redes sociales u otras herra
mientas similares con menores. En los casos de necesidad de remitir informa
ciones por los medios citados se deberan utilizar cuentas electrénicas o
plataformas institucionales habilitadas debidamente para esos efectos.

Tampoco estd permitido transportar en vehiculos a menores sin la presencia de
otro adulto o al menos otros jovenes, ni hacer regalos de valor o dar dinero a un
menor en particular a no ser que se lo realice con el conocimiento y consenti
miento de los padres o encargado del menor. No podra realizarse ningun favor
tismo.

No se admiten castigos fisicos, amenazas, ni descalificacion ni todas aquellas
expresiones ante las que el menor demuestre rechazo o incomodidad.

Recintos Educativos.

En las obras educativas o apostdlicas el lugar de encuentro con los menores
debe ser la institucién conforme a las actividades debidamente programadas.
Las actividades con menores deben darse en lugares publicos, evitando los
lugares aislados.

Ningun adulto debe quedarse a solas con un menor en una oficina o dependenr
cia cerrada de las obras. En caso que la reunién debiera darse en un despacho,
el mismo debe mantener la puesta abierta o con una ventana que permita la
visualizacién desde el exterior, 0 en la presencia de otras personas que puedan
dar fe de las actividades realizadas en dichas circunstancias. En los casos que
se pueda es importante implementar en los recintos institucionales dispositivos
de seguridad.

Ningun menor debe quedar a solas con un adulto, en las instalaciones instituciona
les fuera del horario establecido para actividades propias de la labor pastoral, a
menos que eso sea parte de una actividad programada con conocimiento y autor
zacion expresa por escrito de los directivos y de los padres defamilia.

El tiempo de permanencia con menores debe cefiirse estrictamente a las exigen
cias concretas de la actividad a realizarse.

El adulto debe conocer, aceptar y adecuarse a los limites de sus funciones,
derivando la atencion a especialistas cuando eso sea necesario.

1



El adulto debe evitar estar presente en lugares donde los jovenes estén desnudos
cuando se visten o se asean.

Los adultos deben mantener un lenguaje apropiado a la edad de los menores
evitando todo tipo de comentarios eréticos, groserias o palabras en doble sentido.

Los materiales mediaticos (internet, videos, etc.) deben ser adecuados a la edad de
los menores. Estando prohibida la tenencia y exhibicion de materiales con caracter
pornografico o con sexo explicito.

Ninguin adulto encargado del cuidado de menores puede utilizar alcohol, cigarrillos
o drogas mientras ejerce su trabajo, ni proporcionar o recomendarlos a un menor.

Actividades fuera del recinto institucional.

Los sacerdotes, religiosos, religiosas, docentes y miembros de los Colegios CatéH
cos, Obras apostolicas propias de la Iglesia Catdlica en el Paraguay, no deben
concurrir a los domicilios privados de los menores en forma individual y fuera de las
actividades programadas.

En los casos de visitas siempre debe existir una constancia expresa de que los
padres o encargados del o los menores estan al tanto de la misma.

Para la realizacion de actividades fuera del recinto institucional, los padres deberan
estar informados con anticipacion por los responsables, del lugar, los horarios y
némina de adultos responsables que acompafaran el desarrollo de la actividad.
Sera requisito indispensable para que el menor participe la autorizacion anticipada
y por escrito de los padres.

En toda actividad grupal (retiros, campamentos, excursiones, jornadas u otras
similares) fuera de la institucion a la que pertenecen los menores siempre habra al
menos dos adultos a cargo de la actividad con los nifios y nifias.

Cuando la actividad requiera la permanencia de los menores durante la noche se
separaran varones de mujeres, y los adultos a cargo, dormirdn en otra habitacién.
En casos excepcionales cuando el adulto deba dormir en el mismo espacio compar
tido con los menores, deberan ser en forma obligatoria como minimo dos adultos o
mas los que duerman con el o los menores.

Se encuentra prohibido el acceso de los menores a los dormitorios de los adultos y
dado el caso en que el adulto deba ingresar al dormitorio de un menor debera estar
acompafiado de otro adulto.



El adulto a cargo de actividades con menores debe ubicarse en lugares estratégi
cos que le permitan visualizar o que sucede en el desarrollo de las actividades con
los jovenes.

Casas parroquiales, comunidades religiosas y proteccion menores.

No estd permitido el alojamiento o permanencia de menores dentro de casas
parroquiales y/o comunidades religiosas sin que se asegure la presencia de otros
adultos en el lugar y bajo las reglas establecidas en el presente documento. Queda
expresamente prohibido que nifios y nifias o adolescentes visiten o pasen alguna
noche en los dormitorios propios de una comunidad religiosa o casa parroquial.

Recomendaciones para el acompafiamiento espiritual a victimas de abuso sexual u otros:

Evitar asumir una postura de psicélogo cuando no se tienen los estudios y la
experiencia necesaria para abordar problemas sexuales o afectivos y especialmen
te si se va a acompanfar o aconsejar a personas vulnerables.

El acompafiamiento espiritual a victimas de abuso sexual u otros, debe realizarse
solo si hay una persona experta manejando el caso y en interaccion con ella;

Durante la asistencia espiritual en casos de abuso sexual o personas vulnerables se
deben mantener los limites adecuados en una relacion ministerial o educativa.

Limitar por adelantado el nimero de sesiones, el lugar y la duracion;

Ser consciente que los deseos sexuales pueden aparecer; no sexualizar la interae
cién; y si la persona asesorada sexualiza la relacion, no responder en absoluto,
mantener el rol pastoral, y consultar con una persona entrenada.

Quien o quienes tengan conocimiento de que alguno de estos hechos descriptos
como no apropiados haya ocurrido se encuentra obligado a comunicar al Delegado
a fin de que se tomen las medidas previstas.

Todo el personal de las instituciones (contratado o voluntario), firmara un documen
to en el cual manifiestan su conocimiento y conformidad con las presentes normas.

Relacién con los medios de comunicacion social.

El abuso sexual infantil es a la vez inmoral y criminal. Atenta contra los miembros
mas vulnerables de la sociedad, quienes quedan con cicatrices que pueden durar
toda la vida. La Iglesia Catdlica desea ver a los responsables de los medios de
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comunicacién como sus aliados para erradicar este mal. El ocultamiento de la
verdad es una injusticia para con la victima y un dafio para la Iglesia y la comunidad
en general. En todos los casos se deberdn respetar las leyes que protegen a los
nifios, nifias y adolescentes.

Cada Ordinario se asegurard de contar con una némina de profesionales que
puedan colaborar como voceros para los medios de comunicacién. Dicho nombre y
datos de contacto serdn puestos a conocimiento de la comunidad.

Las presentes lineas guia se pondran a disposicion también de los medios de
comunicacion y todo cambio en politica de prevencion se publicaran en forma de
un comunicado de prensa.



Estructuras que se requieren

En la CEP: Se conformara la Comision Episcopal de Proteccion de Menores y Personas
Vulnerables (adultos cfr. Estatutos de la CEP art. 23). Esta Comision Episcopal es presidida
por el mismo presidente de la CEP o quien hace sus veces; lo componen a mas de los
Obispos miembros de la Comision Permanente de la CEP, los representantes de la
CONFERPAR, de la Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncion”y de algunas
areas de pastoral de la CEP, principalmente juventud y familia, entre otras.

Esta Comisién funcionara como estructura de coordinacion y apoyo para todas las didcesis
y los IVC o las SVA, principalmente con capacitaciones y orientaciones que requieran en su
dindmica propia, ademas de apoyo ante situaciones coyunturales.

En cada didcesis y cada IVC o SVA: Se debe prever una instancia de caracter permanente
a cargo de un delegado del ordinario y una Comisién ad hoc denominada Comisién invest
gadora.

El delegado serd nombrado por Decreto del Ordinario, para la prevencion y actuacion ante
los casos de denuncia de abuso sexual a menores y a personas adultas vulnerables, que
involucre a clérigos o miembros de los IVC o la SVA. Cuando fuere necesario se podra
nombrar a un vice delegado. Es necesario que se conozca la manera de comunicarse con
el delegado.

La Comisién investigadora interviene por la decisiéon del Ordinario de llevar una investiga

cién ante la sospecha de existencia de un hecho de abuso sexual contra menores o perse

nas adultas vulnerables cometido por un clérigo o miembros de los IVC o la SVA. Lo
componen el /los investigador/es y el notario nombrados por decreto de instruccion del
Ordinario. Esta comision contard con el apoyo de una persona de contacto.

Si la Didcesis o los IVC y SVA de derecho diocesano no tienen condiciones de constituir
todas las instancias de proteccién de menores y adultos vulnerables, los Ordinarios, estan
obligados a designar, al menos, a un delegado. Los IVC y las SVA que no son de derecho
diocesano y que carecen de la estructura para atender las denuncias, pueden solicitar la
asistencia de las instancias de la Diécesis.
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Esta Comision, contara con el apoyo de un equipo técnico multidisciplinar presidido por el
delgado cuyos miembros serdn profesionales de las siguientes disciplinas:

a) Derecho Canonico y Civil,

b) Ciencias de la salud,
c) Teologia Moral /Etica,
d) Ciencias de la Comunicacion,

e) Otros miembros pueden ser integrados, segun necesidad para un caso
particular. Se sugiere contar con un acompafante espiritual para los afectados.

Los miembros del equipo técnico multidisciplinar pueden ser laicos, clérigos y/o miembro
de los IVC o las SVA, elegidos por el Ordinario compuesto por profesionales, tanto varones
como mujeres. Son designados mediante una carta del Ordinario que se adjunta al decreto
de composicion de la Comisidn y tendra duracion indefinida.

Perfil de quienes componen las Comisiones:

a) El delegado, el vice-delegado, han de ser presbiteros con trayectoria, de
buena fama, sana costumbre y suficiente madurez humana. Dotados con
capacidad de escucha, prudencia, imparcialidad y sensibilidad hacia el dolor
ajeno. Han de ser esencialmente personas de sano juicio y, de ser posible, con
formacion en Derecho candnico.

b) Para el caso de los IVC y SVA de derecho diocesano no clericales, asi como
aquellas de rama femenina, la Comisién con las funciones ya indicadas supra, se
integran con miembros de votos perpetuos o miembros permanentes, ademas
de trayectoria y dotes indicados en los mismos requerimientos.

Funciones del delegado:

a) Recibir las denuncias que se presentan en la curia diocesana o en la sede
indicada en nombre del Ordinario, sea de la supuesta victima u otros denuncian
tes;

1

b) Comprobar -junto con el equipo multidisciplinar- si los datos presentados
sobre el caso son verosimiles;

c) Informar por escrito el hecho, al Ordinario y recomendar sobre la instruccién

de la causa;

d) Elaborar un registro sobre el caso involucrado, con datos generales remitien
do una copia al archivo secreto de la Curia o la Sede indicada;



e) Recibir el decreto que encomienda instruir una investigacion preliminar y
nombrados los investigadores (cf. CIC, canones 1717 y 1719), tendrd como tarea:

- que las copias del mencionado decreto se pongan —por escrito y con
acuse de recibo- en posesién de la Comision de investigacion, del
denunciante y del involucrado.

- Velar que la investigacion preliminar se lleve en un plazo no mayor de
tres meses y respete el buen nombre de los afectados (cf. CIC, canon
1717 § 2).

- Verificar que en caso de existir en curso una investigacion del Ministe-
rio publico, la investigacion preliminar quede suspendida hasta que
concluya la investigacion estatal.

- Asesorar al Ordinario -junto con el equipo multidisciplinar- si es oportu-
no hacer una declaracién publica;

- Garantizar que una asistencia adecuada sea ofrecida al denunciante, a
la victima y sus familiares, al involucrado y a los demas fieles que puedan
verse directamente afectados por las denuncias;

- Asesorar con su equipo, al Ordinario si es conveniente retirar temporal-
mente al involucrado del ejercicio del Ministerio activo o del cargo que
ejerce (ANEXO I).

- Con el equipo a su cargo deberd llevar adelante las actividades
tendientes a la prevencion que se establece en este documento.

El vice delegado: Asistird de manera cercana al delegado y lo suplird en las funciones
mencionadas en su ausencia.

La persona de contacto: es la encargada de facilitar y organizar la comunicacion entre el
Delegado, los investigadores y las personas afectadas por la denuncia, sea esta la supuesta
victima, el denunciante, los testigos y otras personas que puedan aportar esclarecimiento
al hecho involucrado. La persona de contacto se elige para cada caso por Decreto y su
intervencién y funcién culmina terminado el proceso.

Los investigadores: El Delegado elaborard una lista de al menos cinco nombres de canonis
tas y los presentard al Ordinario para que él, decreto mediante, los designe como investiga
dores. Seran convocados para que intervengan, normalmente en nimero de dos. Se encar
garan de entrevistar al denunciante, a la victima, al involucrado, y a toda persona que, en
calidad de testigo, pueda proporcionar informacién sobre los casos involucrados, respetan
do los derechos y garantias de los entrevistados conforme a lo previsto en las leyes
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nacionales y el derecho candnico. Contaran con el asesoramiento del Equipo Técnico
Multidisciplinar que actuara, si conviene, a instancia de la Comisidn, para casos especificos.
A mas de los requisitos exigidos en el perfil del delegado, es conveniente que el grupo de
investigadores, sean competentes en el idioma guarani y castellano, asi como con cualida
des necesarias para llevar a cabo las entrevistas.

Los investigadores podran valerse de la ayuda del Equipo Técnico Multidisciplinar. Es impor

tante contar con la participacion de una mujer, sobre todo si se debe entrevistar a otra
mujer. En todos los casos se realizara el juramento de confidencialidad dentro de los limites
de la ley paraguaya.

El delegado con el apoyo del equipo multidisciplinar -en representacién de la autoridad
eclesiastica- garantizara la asistencia a la victima y al involucrado. Se observara lo previsto

en el CIC, Canon 229 paragrafo 1.

Los fieles laicos tendran derecho a ser asistidos por un perito en derecho canénico.



Investigacion Preliminar

PASO UNO: REALIZAR Y RECIBIR UNA DENUNCIA.

Cualquier persona que tenga conocimiento o sospecha de abuso sexual de menores y/o
persona vulnerable que involucre a algun personal de la Iglesia, estd obligada a informar
inmediatamente al delegado o al ordinario. Todas las denuncias deben ser recibidas con
respeto, comprension y compasion. Tan pronto como se reciba una denuncia, se informara
al denunciante que se designara una persona de contacto quien se comunicara con él/ella
a fin que se lleve a cabo la investigacion.

Se requieren medidas especiales en las circunstancias extraordinarias explicitadas en los
ndmeros 72-77.

Si el delegado es el involucrado, el vice-delegado asume las funciones del delegado hasta
que el caso concluya.

Si el Obispo diocesano es el involucrado, quien recibe la denuncia informa al delegado y
éste contacta con el Obispo responsable designado para estos casos por la CEP.

Si la denuncia involucra al mismo Obispo responsable, se informa al Metropolitano vy, si
afecta la denuncia a éste, se informa al Obispo con mas afios de consagracion fuera del
Metropolitano. Entonces, el Obispo que recibe la denuncia informa de la denuncia ala CDF,
a través de la Nunciatura Apostdlica (cf. Benedicto XVI, Norma sobre delitos mas graves de
21/05/ 2010, art. 1° § 2. Francisco,“Vos Estis Lux Mundi”Art. 8).

Si el involucrado es un Ordinario de los IVC o SVA, entiéndase, un Superior mayor, el Obispo
de la Didcesis donde reside dicho Superior es informado. El Obispo remitird la denuncia al
Moderador Supremo del Instituto o Sociedad.

En el caso de una denuncia hecha contra un laico vinculado a una institucion de la Iglesia,
se informa al denunciante que el asunto serd afrontado conforme lo establece la legislacion
nacional y serd referido a las Autoridades Publicas, en el fuero correspondiente. También se
debera notificar del hecho a las autoridades eclesiasticas correspondientes. En caso que la
institucion pertenezca a la didcesis la informacion se debera notificar al parroco y luego al
delegado; en caso de los IVC o SVA la informacion deberd remitirse al Ordinario del IVC o
SVA.
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En caso que el confesor durante la celebracién del sacramento sea informado de un
delictum gravius, procurard convencer al penitente para que haga conocer la informacion
pertinente por otros medios, para que quien tiene el deber de actuar, pueda hacerlo. Una
noticia recibida en confesion esta bajo el estrictisimo vinculo del sigilo sacramental.

Tan pronto como la denuncia haya sido recibida, debe hacerse todo lo posible por brindar
asistencia, a la victima y a su familia, en la forma establecida en estas lineas guia. En caso
necesario por medio de asesoramiento confidencial u otro apoyo pastoral.

Las denuncias procedentes de los medios de comunicacion deben tenerse en cuenta por
el delegado. Se pedird al denunciante ante los medios los datos necesarios para verificar la
existencia de la denuncia. EI mismo sera informado de que la denuncia, con toda seguridad
serd atendida. Las consultas de caracter general, hechas por algun medio de comunica
cién, seran remitidas al vocero de comunicacion designado. Este debe estar plenamente
informado a través de la competente autoridad eclesidstica y/o por el delegado. En todos
los casos se debera respetar las normas vigentes en la Republica relativa a la proteccion de
la identidad de los menores de edad.

El delegado o en su caso el vice delegado y la autoridad eclesidstica competente analizaran
el alcance de la posible verosimilitud ante una denuncia anénima. En caso que la denuncia
involucre a la misma autoridad eclesidstica competente, se procedera segun lo establecido
en este documento.

En caso que la primera informacion surja de una denuncia formulada en sede de los tribuna
les del Estado, la investigacion indicada en estas lineas guia se dejard en suspenso
esperando la decision final de dicho tribunal. En este caso se tomaran las medidas cautela
res previstas en el presente protocolo.

La decisidn de iniciar el procesamiento, o cualquier veredicto de un tribunal del Estado en
virtud de un juicio, no se opone a una investigacion posterior segun los términos de estas
lineas guia.

CION DE LA PERSONA QUE RECIBE LA DENUNCIA.
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La persona que recibe la denuncia deberd comunicar al delegado inmediatamente. Cuando
la comunicacion fuera en entrevista, se deja constancia escrita, con la firma del denuncian
te y la persona de contacto. Si la version sobre supuestos abusos sexuales es conocida a
través de los dichos de un menor, la persona labrara un informe y transmitird directamente
al delegado.

Si el denunciante no es la presunta victima, y ésta fuera ya mayor de edad, se dejara



constancia escrita, firmada por la denunciante y la persona que recibe la denuncia e
informara a las instancias respectivas.

Cuando la presunta victima fuera un menor de edad esconditio sine qua nonque se convo-
que a los padres o tutores del/os menor/es para ponerlos en conocimiento de los hechos
relatados por este y las medidas que se tomaran. Se evitard exponer a los menores a la
revictimizacion.

Tras haber escuchado al denunciante y/o la victima, la persona que recibe la denuncia
presentara un informe por escrito a la autoridad eclesidstica y al delegado o a la autoridad
de la Iglesia mas cercana, adjuntando toda la documentacion sobre el hecho denunciado.

Ante la denuncia de abuso sexual contra menores y/o personas vulnerables se debe poner
a conocimiento de estas o de sus representantes si los tuvieran, de su derecho a denunciar
el caso ante las autoridades civiles. Si la victima o sus representantes no lo hicieren, el
delegado antes de las cuarenta y ocho horas de haber tomado conocimiento de la denun
cia la comunicara a las autoridades del Estado.

Si ante los tribunales del Estado se inicia un proceso, la Iglesia ha de suspender su investi
gacion preliminar. Esta, de ser necesario, se reanudard tan pronto como las actuaciones
judiciales del Estado se hayan completado.

PASO TRES: ACCION INICIADA POR EL DELEGADO Y LA COMISION RESPECTIVA.

Recibido el informe con las recomendaciones, el delegado —con asistencia del equipo
multidisciplinar- evaluard si la denuncia es verosimil y si es necesaria una investigacion.
Finalmente, el delegado comunicard al ordinario la conclusion a la que llegaron. Si la concly
sién es que la misma es inverosimil, la autoridad eclesidstica comunicara dicha conclusion
al representante pontificio.

La autoridad eclesiastica mandara por decreto instruir la investigacion preliminar y nombra
ra, en el mismo decreto al investigador/es y un suplente, propuesto por el delgado para
llevar a cabo la investigacion.

El proceso de investigacion se llevard a cabo con la mayor rapidez y transparencia para
todos los interesados. El delegado debe exhortar conveniente y continuamente a todas las
partes para que se adhieran a estos principios. La duracion del proceso viene establecida
en forma fundada por la autoridad eclesiastica competente en el mismo decreto que ordena
la investigacion preliminar. Esta no podra extenderse de un tiempo mayor a tres meses.
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PASO CUATRO: INFORME AL INVOLUCRADO Y ALEJAMIENTO
TEMPORAL DEL MINISTERIO ACTIVO.

Emitido el decreto de instruccion, la autoridad eclesiastica convocara al involucrado, dentro
de las cuarenta y ocho horas para informar sobre la denuncia presentada en su contra 'y de
la decisién de instruir la investigacion preliminar, entregandole una copia del decreto
correspondiente.

El involucrado recibird el mandato claro y grave de no tomar contacto con el autor de la
denuncia y/o la victima y/o la familia.

El Ordinario podra imponer, desde el comienzo de la investigacion preliminar, medidas
cautelares, sean estas las previstas en el CIC u otras medidas que considere oportunas,
mientras dure todo el proceso judicial (cf. CIC, canon 1722; Benedicto XVI, Normas sobre
delitos mas graves, 21/05/2012, art 19°; Francisco,"Vos Estis Lux Mundi”Art. 15).

Todos los clérigos y religiosos deben ser exhortados por la competente autoridad eclesids
tica del deber de salvaguardar la reputacion de todos aquellos que puedan estar involucra
dos en una denuncia, incluida la del denunciante, la victima, victima indirecta y el involucra
do.

La Comisidn de investigacion podra ser consultada por el Ordinario en cuanto a si el involu
crado se mantiene al margen de un determinado oficio, o de todos los oficios de la Iglesia.
La Comision por iniciativa propia puede hacer esta recomendacion al Ordinario.

La autoridad eclesiastica tendra que decidir en cada caso si el alejamiento es necesario.
Los motivos que orienten la decisidn estaran enmarcados dentro de estas consideraciones:
proteger a los menores y las personas vulnerables, salvaguardar el curso de la justicia,
proteger la libertad de los testigos y evitar escandalos que puedan afectar la intimidad de
las personas afectadas por la denuncia.

Si esta medida parece necesaria, el Ordinario recomendara al involucrado mantenerse al
margen de un oficio eclesiastico; si el involucrado acepta, la decisidn le sera comunicada
mediante una carta. Si el involucrado no esta de acuerdo, esta medida puede ser impuesta
por el Ordinario mediante un decreto en el que se define claramente sus consecuencias.

El alejamiento temporal del ministerio activo no es una suspension ni una presuncién de
culpabilidad. El involucrado en esta situacién, conserva su derecho al sustento.



PASO CINCO: ACTUACION DE LOS INVESTIGADORES.

La Comision investigadora puede encargar a uno de sus miembros establecer el régimen de
las entrevistas. Si el involucrado ha admitido la acusacién puede ser oportuno que los
investigadores, considerando los intereses de la victima, se retinan primeramente con el
involucrado.

Las entrevistas son consideradas declaraciones y adquieren el valor de testificales por lo
que deben ser transcriptas, hechas bajo juramento y firmadas por quien declard, quien
actuo de investigador y quien hizo de notario.

Las personas a ser entrevistadas deben ser advertidas que lo que arrimen de conocimiento
lo estén haciendo ante la autoridad de la Iglesia y lo hacen en orden a colaborar a una
investigacion encabezada por la Comision.

Los investigadores tendran en cuenta cualquier otra informacién pertinente.

Todas las declaraciones formuladas, durante o en el transcurso de las entrevistas realiza
das por los investigadores, deben ser registradas por escrito, firmadas por la persona que
es entrevistada y por el entrevistador. Lo mismo se aplica a las transcripciones de entrevis
tas grabadas por via electrénica o por medios mecanicos. En estos Ultimos casos se debe
tener certeza de la identidad de los intervinientes en la entrevista.

Un notario es nombrado en cada Didcesis y los IVC o SVA, para autenticar ese tipo de
declaraciones, con el sello de la Cancilleria. La autenticacion también puede ser realizada
por un notario existente en la Didcesis o IVC o SVA (En ANEXO II, ver Notario).

Siempre que el involucrado sea un sacerdote, el notario debe ser sacerdote; si hay un
notario de la Didcesis o IVC o SVA para otro propdsito, puede ser designado para cumplir
esta funcion, siempre que sea un sacerdote (cf. CIC, canon 483 § 2).

ENTREVISTA CON EL QUE PRESENTA LA DENUNCIA, CUANDO NO ES LA VICTIMA.

Los dos investigadores entrevistan al denunciante y confrontan lo afirmado en la entrevista,
con las documentaciones con las que cuentan.

En ninguna circunstancia se ha de intentar influir indebidamente o intimidar al denunciante;
tampoco disuadirlo de no continuar con la denuncia u ofrecerle una compensacion

financiera para terminar el proceso.

Un reporte escrito de esta entrevista es firmado por el denunciante y los dos investigadores.
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ENTREVISTA CON LA VICTIMA.

Los dos investigadores, después de discernir si es conveniente, se reuniran con la presunta
victima. Si la victima es menor de edad la entrevista se hard conforme a lo previsto en el
presente Protocolo. Las leyes nacionales, referente a proteccion de menores son de estrie
ta observancia y cumplimiento, en todo momento.

En ninguna circunstancia se intentara influir con intimidaciéon a una presunta victima ni
disuadirla de no seguir con la denuncia, tampoco a ofrecerle una compensacion financiera
para poner fin al proceso.

Un informe escrito de esta entrevista sera firmado por los padres, tutores, o representantes,
de la presunta victima o por ella misma si ya es adulta, y los dos investigadores.

ENTREVISTA CON EL INVOLUCRADO.

La Comision de Investigacion debera entrevistar al involucrado. En esta entrevista deben
estar presentes los dos investigadores bajo pena de nulidad.

En esta entrevista, el involucrado sera informado de su derecho a obtener asesoramiento
juridico candnico independiente y a permanecer en silencio. Si el involucrado es un miem
bro de los IVC o SVA, su Instituto o Sociedad sera responsable de proveer dicha asistencia;
si se trata de un sacerdote diocesano, el Ordinario puede decidir ayudar con los honorarios
de abogados candnicos.

Los investigadores deberan informar al involucrado que toda persona es inocente hasta que
se demuestre su culpabilidad.

El involucrado podra admitir un delito, pero no esta obligado a hacerlo, ni puede pedirsele
bajo juramento (cf. CIC, canon 1728 § 2).

Es derecho del involucrado que otras personas estén presentes durante las entrevistas,
especialmente, su representante legal candnico. De esta entrevista se deja una constancia
escrita, firmada por el involucrado y el/los investigadores.

ENTREVISTA CON OTROS, SI ES NECESARIO.
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El/los investigador/es deberan entrevistar a cualquier otra persona o personas que sean de
ayuda en el esclarecimiento de los hechos, teniendo siempre presente la exigencia de
confidencialidad y el juramento de decir verdad.



Después de la investigacion, el/los investigador/es estudiaran, las versiones, los hechos y
circunstancias que les han proporcionado. De ahi buscaran concluir:

a) si, los hechos que presentan contra el involucrado son verosimiles;

b) si, el supuesto delito es imputable a la parte involucrada, es decir, que los hechos
alegados constituyen abuso sexual de menores o personas vulnerables. Desde los
mismos hechos relatados, evallan si otras infracciones han sido cometidas ademas
del abuso sexual (cf., Modificaciones al motu proprio Sacramentorum Sanctitatis
Tutela, sobre los delitos contra la fe y los delitos mas graves cometidos contra la
moral o en la celebracién de los sacramentos, 21 de mayo de 2010. Carta Apostdlica
en forma de m.p. “Vos estis lux mundi”, el 7 de mayo de 2019, en vigor, 1 de junio de
2019).

Sobre todo ello, presentaran al ordinario un informe escrito con las conclusiones a las que
han llegado.

PASO SEIS: PROCEDIMIENTOS DESPUES DE LA INVESTIGACION PRELIMINAR.

La autoridad eclesidstica examinara los informes escritos de la Comisién investigadora.

La autoridad eclesiastica debe evaluar concienzudamente las denuncias, los informes y las
recomendaciones de la investigacion. Al hacerlo, puede reunirse con el delegado para
analizar la documentacion recibida.

La autoridad eclesiastica podra devolver el asunto al/los investigador/es para mayor aclara
cién o ampliacion de la investigacion.

Si el resultado de la investigacion preliminar es que la denuncia es verosimil y que por lo
tanto un delito parece haber ocurrido, el Ordinario ya no tiene poder o competencia para
tratar el asunto y debe remitir el caso al correspondiente Dicasterio de la Curia Romana.

Si la conclusion de la investigacion preliminar es que la denuncia no es verosimil y la autori
dad eclesiastica se siente satisfecha con esta conclusién, el Ordinario envia las actas de la
investigacion al correspondiente Dicasterio de la Curia Romana, con la conclusién arribada.

En ambos casos, la autoridad eclesidstica cierra la investigacion preliminar:

a) con un decreto, si la denuncia no es verosimil;

b) con una carta, con la valoracidn propia de los resultados, incluso con sugeren
cias del modo de proceder, en la que diga que la investigacion se cerrd y sus actas
fueron derivadas al correspondiente Dicasterio de la Curia Romana.

¢) La autoridad eclesiastica envia copia del decreto, al denunciante y al involucrado.
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Respuesta y Cuidado Pastoral

CON RESPECTO A LA VICTIMA.

La autoridad eclesidstica, o un mediador designado por ella para dar respuesta a la victima
debera organizar una reunidn entre la autoridad eclesiastica y la victima o sus padres o
tutores, si la victima es aun menor, para informar de los resultados de la investigacion.
velando por no provocar una situacion de revictimizacion.

Si la acusacién no parece verosimil, la presunta victima serd informada de ello. El/ella sera
tratado/a con compasion recibiendo ayuda y apoyo si lo consideran necesario y razonable.

Si al término de la investigacion preliminar las acusaciones han demostrado ser verosimiles:

a) La victima y/o el denunciante seran informados del desarrollo y la conclusién a la
que se ha llegado, ademas se ha de informar —lo pertinente- a los fieles de la comu
nidad afectada de la conclusién del proceso. En caso de que el hecho involucrado
sea conocido a nivel nacional, eventualmente se comunicara la conclusiéon del
proceso a los fieles y a la sociedad por algiin medio de comunicacion. Respetando
las disposiciones legales nacionales respecto a la publicidad de procesos.

b) Como ya se dijo en lo que respecta a la recepcién de la denuncia, se ofrecerd una
asistencia sea espiritual o psicoldgica a la victima y su familia. Esto no debe
interpretarse como un reconocimiento de la culpabilidad por parte del involucrado
0 la presuncion de culpabilidad por parte de la autoridad eclesidstica.

CON RESPECTO A LA PARTE INVOLUCRADA.
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Si, como resultado de la investigacion de la autoridad civil no hubo un proceso judicial o el
involucrado fue absuelto por el tribunal de la ley civil, las documentaciones producidas en
este proceso pueden ser Utiles para el fuero candnico. Si en el proceso candnico resulta
absuelto (constat de nont) el procesado, la autoridad de la Iglesia tomara la medida necesa
ria para restaurar su buen nombre y reparar el dafio que se ha hecho. Para lo dicho se
pueden incluir estos pasos:

a) una declaracién publica de que el involucrado ha sido declarado absuelto y esta
retomando el pleno ejercicio de su ministerio;

b) una visita por parte del Ordinario del lugar a la parroquia y/o lugar donde haya
ocurrido el hecho del que ha sido absueltoy una declaracion de que la acusacion



era falsa 0 no pudo ser comprobada;

¢) una propuesta de ayuda espiritual y psicoldgica para que el absuelto lidie con el
trauma inevitable;

d) claras estructuras de apoyo con tareas encomendadas dentro de las circunstan
cias posibles que faciliten la plena recuperacion y reinsercion en la comunidad.

Si el involucrado admite el abuso o es declarado culpable por un Tribunal del Estado, o la
denuncia se ha probado en la conclusion del proceso candnico judicial o extra judicial que
sigue a la investigacion preliminar, conforme a la competencia de la DDF, se seguiran las
indicaciones que la misma dicte por su misma accién o segun mande la delegacion respee
tiva.

Quienes fueron encontrados culpables no deben prestar servicios de cualquier naturaleza
con menores en ninguna institucion eclesial y se debe evitar ponerlos en situacién en la que
tengan acceso con grupos de menores de edad y personas vulnerables.

CON RESPECTO A OTRAS PERSONAS AFECTADAS.

El abuso afecta profundamente a la familia entera. La victima puede ser rechazada y los
padres se culpan a si mismos por no haber cuidado mejor a sus hijos. La autoridad eclesias
tica buscard la manera de ayudar a su curacion espiritual y psicoldgica.

A menudo el condenado es un miembro muy conocido en una escuela, comunidad
parroquial y/o lugar donde haya ocurrido el hecho. Las reacciones pueden incluir ira, decep

cién, traicién, incredulidad, afliccién, compasion. La autoridad de la Iglesia encontrara la
manera de tratar estas emociones suscitadas y llevara la curacion a la comunidad donde se
ha producido el caso de abuso. Se pondra el sumo cuidado en la eleccidn del sacerdote que
se haréa cargo de una parroquia en la que se han producido abusos.

Cuando un sacerdote o religioso es culpable de abuso sexual de menores, todos los sacer
dotes y los religiosos se sienten maltratados y bajo sospecha. Ya no pueden relacionarse
con los jévenes como en el pasado. La confianza se ha roto. La autoridad eclesidstica
eventualmente podria realizar un encuentro con espiritu sinodal para dialogar con los miem
bros laicos de la Iglesia, con clérigos y miembros de IVC o SVA, para restaurar la confianza,
la reconstruccion de la fe y la moral en todos los miembros de la Iglesia.
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Recurso Juridico

DEL RECURSO CONTRA LAS DECISIONES DEL ORDINARIO
EN LA INVESTIGACION PRELIMINAR.
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Si al recibir una informacién de un presunto delito que el Ordinario considera que no tiene
apariencia de verdad puede decidir no abrir una investigacion preliminar (canon 1717, §1
CIC). El Ordinario comunicara al representante pontificio de esta decision con el argumento
por el cual considera que el informe es manifiestamente infundado o inverosimil.

La decisién tomada por el Ordinario para abrir una investigacion preliminar no puede ser
impugnada. Es una obligacién que se le impone cada vez que reciba informacién verosimil
acerca de un presunto delito que, tiene al menos la apariencia de la verdad acerca de un
presunto delito (cf. CIC, canon 1717§ 1y con el procedimiento y la praxis de la CDF con
respecto a los "graviora delicta", Seccidn B, algunas notas sobre el procedimiento. Notitia
criminis”).

Cuando el resultado de la investigacién preliminar indica que las denuncias son verosimiles
y que por lo tanto un delito parece haber ocurrido, el Ordinario ya no tiene poder o compe
tencia para tratar el caso de conformidad con el canon 1718, y debe remitir a la DDF.



Compromisos y Responsabilidad
de la Autoridad Eclesiastica

RESPONSABILIDAD DE LOS OBISPOS Y SUPERIORES MAYORES.

Es responsabilidad del Ordinario tomar las medidas en vistas a crear y garantizar ambientes
seguros para menores y personas vulnerables. En caso de denuncias, la investigacion
requerida y la resolucién de las denuncias contra una persona que le esta sujeta, es respon
sabilidad personal de la autoridad eclesidstica. Aunque otros puedan ayudar en la investiga
cién y formular recomendaciones, es la autoridad eclesidstica competente la encargada de
llevar adelante la toma de decisiones.

En cuanto a las denuncias que involucran a sacerdotes y didconos diocesanos, la autoridad
eclesiastica competente es el Obispo diocesano.

En cuanto a denuncias contra miembros de los IVC y SVA que ya recibieron el sacramento
del orden sagrado o estan en proceso de recibirlas, la autoridad eclesiastica competente es
el Superior mayor del Instituto clerical o de la Sociedad clerical de Vida Apostdlica.

Para el caso de aquellos que se unieron a un Instituto de Vida Consagrada con la intencién
de convertirse en un miembro permanente, que no son sacerdotes ni didconos, se procede
conforme a lo establecido en el protocolo de cada IVC y SVA también pueden ser afronta
dos conforme a esta linea guia.

Para los casos de aquellos miembros de un IVC y la SVA de derecho diocesano, el Superior
Mayor es el Obispo diocesano, en cuyo caso se aplican estas lineas guia.

En la Asociaciéon Publica de fieles la denuncia se debe comunicar al Obispo del lugar y
proceder conforme a las leyes del Estado. Cada Asociacion Publica de fieles debe explicitar
en sus Estatutos la forma del proceder.

Respecto a las acusaciones sobre conducta de religiosos, religiosas, clérigos y no clérigos,
que genera grave sospecha de que se ha cometido un delito o que ha generado un grave
escandalo que lleguen a conocimiento del Obispo diocesano, este debe comunicar al
ordinario competente del IVC o de la SVA por escrito dentro de 24 horas de la recepcion de
la denuncia, con acuse de recibo. Es importante que el Obispo diocesano escuche a los
fieles y a las personas que presenten la denuncia, deben dejar constancia escrita y remitir
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en el plazo citado al ordinario correspondiente, exhortando proceda conforme al protocolo
y legislacién nacional vigente.

Superior competente; los Ordinarios deben tener en cuenta la importancia fundamental de
adoptar lineas guias uniformes para el clero y los miembros de los Institutos o Sociedades,
en caso que existan denuncias sobre abuso sexual de menores de edad y/o personas
vulnerables, atendiendo a que las acusaciones sobre comportamiento delictivo o mala
conducta impropia al estado de vida profesional o la comision delitos candnicos, contra
cualquier sacerdote o miembro de un IVC o SVA, afectan a toda la Iglesia.

La autoridad eclesiastica debe ser, y debe ser vista, imparcial durante la investigacion
preliminar, debe escuchar a las partes involucradas, sin omitir el principio de que el acusado
es inocente hasta que se demuestre la culpabilidad. Debe evitar que la victima o quien
realiza una denuncia, perciba actitud hostil, confusa, no clara o que se actta con parciati
dad favoreciendo al clérigo o al miembro del IVC o de la SVA, por lo tanto, en contra de la
victima.



Conclusion

El abuso de menores por miembros de la
Iglesia ha causado gran escéndalo y se ha
hecho dafio incalculable a la Iglesia. Sin
embargo, el escandalo se ha convertido en
una llamada de atencidon a la Iglesia y
especialmente a sus Pastores. Es una llamada
alavigilanciay la transparencia, la honestidad
y la justicia, la humildad y la santidad. Si la
Iglesia estd a la escucha de esta llamada,
puede seguir creciendo en el amory el cuida
do de la comunidad que vive de los valores de
Jesucristo, quien dijo: “Dejen que los nifios
vengan a mi. De los que son como ellos es el
reino de los cielos” (Mateo 10;14).

Ante la duda, la interpretacion de cualquiera
de las disposiciones del presente documento
estd reservada a la CEP.

La presente lineas guia y su efectividad debe
ser examinada periédicamente. La vigencia
de la misma debe ser revisada cada cinco
afos.
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Alejamiento Temporal
del Ministerio Activo

INTRODUCCION.
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Este apéndice tiene por objeto proporcionar detalles y aclaraciones sobre el proceso de
retiro temporal del ministerio activo para un clérigo, incluido el clérigo miembro de un IVC y
SVA, donde se han recibido las denuncias relativas a la proteccion de menores y adultos
vulnerables.

Las normas sobre los delitos mas graves aprobadas por el Papa Benedicto XVI el 21 mayo
de 2010, en su articulo 19, confiere al Ordinario el derecho a imponer desde el comienzo de
la investigacion preliminar las medidas cautelares previstas en el canon 1722 del CIC, como
una posibilidad, durante el proceso judicial. Dicho canon dice lo siguienteEl Ordinario, con
el fin de evitar escandalos, proteger la libertad de los testigos y salvaguardar el curso de la
justicia, puede, previa consulta al promotor de justicia y habiendo citado al acusado, apartar
a este, en cualquier fase del proceso, del ejercicio del ministerio sagrado o de algun oficio
eclesiastico, imponerle o prohibirle la residencia en un lugar o territorio determinado, o
también prohibirle la participacion publica en la Santisima Eucaristia. Sin embargo, si cesan
las razones, todas estas restricciones son revocadas; cesan por virtud de la ley en si misma
tan pronto como el proceso penal haya cesado".

Las razones mencionadas en el canon 1722 del CIC, pueden ser validas para un proceso
penal:

« Evitar el escandalo.
« Proteger la libertad de los testigos.

 Salvaguardar el curso de la justicia.

Otra razén mas, por los casos contemplados en el presente Protocolo, adquiere una impor
tancia fundamental: la proteccién de los menores. Este hecho también puede hacer
necesaria la retirada temporal del ministerio activo. En caso de aplicar esta medida el proce
dimiento a seguir es el siguiente:

De considerarse necesario, el alejamiento temporal del ministerio activo, el primer paso es
siempre el de buscar que dicho alejamiento sea en forma voluntaria.



Si el alejamiento voluntario no puede lograrse, el Ordinario — Obispo diocesano o Superior
religioso competente, segun el caso — utiliza el poder que le otorga el articulo 19 de las
normas sobre los delitos mas graves aprobado por el Papa Benedicto XVI el 21 mayo de
2010 para hacerla cumplir.

En este caso (cfr. N° 5, supra), las acciones administrativas previstas en el canon 1722 se
realizaran por medio de decreto. Emanado este decreto, el clérigo tiene la oportunidad de
recurrir contra el mismo, si se siente perjudicado injustamente, de acuerdo al canon 1732
ss, del CIC.

Si el alejamiento del ministerio activo es voluntario, el sujeto de la denuncia tiene derecho a
lo siguiente:

a) Recibir un comunicado de la decisidn por escrito. Esto puede ser hecho con una
carta por parte del Ordinario. El denunciado debe firmar el acuse de recibo.

b) Antes de recibir el motivo de la solicitud/pedido del retiro del ministerio activo
-aunque no vengan los detalles de este-, el denunciado tiene derecho a saber que
una acusacion ha sido recibida en su contra, y que se trata de una denuncia relativa
a la proteccién de menores. Los detalles no pueden todavia darse a conocer en
este punto. Se impone una conversacion adecuada entre la Didcesis o el IVC y las
autoridades publicas para asegurar que la informacion dada al denunciado, no
interferird con el proceso de investigacion de las autoridades publicas.

c) El denunciado tiene derecho a una representacion legal y candnica.

d) Los detalles de la informacién que serdn expuestos en dominio publico, debe
tener en cuenta el principio de canon 1717 § 2 del CIC: "se debe procurar que esta
investigacion no ponga en entredicho el buen nombre de nadie".

e) La confirmacién de que el retiro temporal del ministerio activo no constituye
destitucion (cf. CIC, canones 192-196).

f) La informacion referente a su remuneracion y a su residencia como persona en
“retiro temporal del ministerio activo” (cf. CIC, canon 281§ 1).

g) Los detalles de las restricciones que se imponen durante el retiro temporal.
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Catalogo con Definicion
de Términos Relevantes

A efectos de estas lineas guia, se aplican las siguientes definiciones:

ABUSO SEXUAL INFANTIL Y
ABUSO SEXUAL DE MENORES:

El abuso sexual puede definirse como
contactos o interacciones entre el menor y un
adulto cuando el menor esta siendo utilizado
como objeto de placer sexual por el adulto.
Abuso sexual infantil puede ser la pedofilia o

ephebophilia (cf. ephebophilia).

Cuando el autor es un sacerdote o religioso o
laico trabajador de la Iglesia, el abuso supone
un abuso de poder, una traicion a la confianza
y es incompatible con la integridad de la
relacién pastoral entre un personal de la
Iglesia o trabajador de la Iglesia y el pueblo.

1. Segun el Articulo 6 de las Normas sustan -
ciales que revisa las orientaciones sobre

delitos mas graves del 21 mayo 2010,

§ 1. Los delitos mas graves contra la moral,
reservados al juicio de la Congregacién para
la Doctrina de la Fe, son:

1° El delito contra el sexto mandamiento del
Decélogo cometido por un clérigo con un
menor de 18 afios. En este nimero se equipa
réd al menor la persona que habitualmente
tiene un imperfecto uso de razon;

2° La adquisicién, retencion o divulgacion,
con un fin libidinoso, deimagenes pornografi
cas de menores de edad inferior a 14 afios por
parte de un clérigo en cualquier forma y con
cualquier instrumento.
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§ 2. El clérigo que comete los delitos de los
que se trata en el § 1 debe ser castigado
segun la gravedad del crimen, sin excluir la
dimisién o la deposicidn.

2. En cuanto a este delito, son pertinentes

algunas consideraciones de la praxis del

CDF:

El el Motu proprio Sacramentorum sanctitatis
tutela del 30 abril 2001, en el Art. 4 habla de
un “delictum cum minore™ delito contra el
Sexto Mandamiento cometido por un clérigo
con un menor de dieciocho (18) afios. Este
delito no se refiere sélo al contacto fisico o
abuso directo, sino también al abuso indirec

to (por ejemplo: el mostrar pornografia a
menores o exhibirse desnudo frente a menc-

res). También se incluye la posesion o la
descarga desde Internet de pornografia
pedofila. En algunos paises, este tipo de
comportamiento estd considerado también
como un crimen penado por la ley civil.
Mientras que el puede ser
involuntario, es dificil admitir que el “descar

gar” pueda ser considerado como tal, ya que
no soélo requiere hacer una eleccidon o
seleccionar una opcion especifica, sino que a
menudo incluye el pago mediante tarjeta de
crédito y el proporcionar informacion persc

nal por parte del comprador, a sabiendas de
que puede ser identificado. Algunos sacerdo-

“curiosear”



tes han sido encarcelados por posesion de
miles de fotos pornogréficas de nifios y
jovenes. Segun la praxis de la CDF, expresa
mente aprobada por el Siervo de Dios Juan
Pablo I, en la audiencia concedida al Carde-
nal Ratzinger el 18 de octubre de 2004, tal
comportamiento se considera un delictum
gravius; Francisco, “Vos Estis Lux Mundi”, Art.
1.

3. Segun las leyes del Estado paraguayo:

El Codigo Penal de la Republica del Paraguay,
referente a los delitos sexuales, clasifican en
dos grupos: La coaccién sexual y abuso
sexual. La diferencia entre ambos grupos esta
en la capacidad fisica y/o sicolégica de
ofrecer resistencia. En la coaccién se obliga a
una persona que tiene la capacidad de
resistencia. Que esta resistencia no sea
suficiente, no cambia la figura. En el abuso, la
victima es ‘“indefensa” (Art 130); o esta
internada (Art 131).

En los delitos contra los menores esta el
abuso sexual en nifios (Art 135). Nifio es a
efectos de este Art. 135, toda persona menor
de 14 afos. Y, el abuso sexual en personas
bajo tutela (Art 136); estupro (con nifias de 14
a 16); actos homosexuales con menores (Art.
138) con menores de 16 afios; proxenetismo,
la pornografia infantil.

La Ley 1702/01 establece el alcance de los
términos nifio, adolescente y menor adulto.
Art. 1, a los efectos de la correcta interpreta
cion y aplicacion de las normas relativas a la
nifiez y adolescencia, establécese el alcance
de los siguientes términos:

a) nifo: toda persona humana desde la
concepcidn hasta los 13 afios de edad;

b) adolescente: toda persona humana desde

los 14 afios hasta los 17 aflos de edad;

La ley 6202/18 establece la imprescriptibil
dad de los abusos sexuales en contra de los
menores y establece la obligacion de formu
lar denuncia dentro de las 48 horas de
conocido los hechos, previendo penas para
quienes no lo realicen.

ASISTENCIA ADECUADA:

Implica la atencién y acompafiamiento pastc
ral, espiritual, juridico, econémico segun
necesidad a todos los afectados directamen-
te por los casos de abuso sexual cometidos
por Clérigos.

AUTORIDAD ECLESIASTICA:

Término genérico que se equipara a Ordinario
(cf. ordinario). Incluye también a los superic
res mayores de los IVC, y las SVA.

AUTORIDAD CIVIL:

Segun la Legislacion civil paraguaya, incluyen a:
1. Los Organismos encargados para el
Bienestar y la Accion Social;

2. Organizaciones designadas para Protec

cién de la Infancia como la Consejeria Munick

pal por los Derechos del Nifio, Nifia y Adoles

cente (CODENI) y otros;

3. La Policia Nacional;

4. Representante del Ministerio Publico.

CONSTANCIA:

Se llama asi a los diversos documentos que
sirvan de referencia escrita a una accion
realizada. Pueden ser acta, comunicaciones
por notas, ratificaciones o rectificaciones
notariales, informe de notificadores.

CLERIGO/S:
Persona que ha recibido el Orden Sagrado.
Son quienes han sido vélidamente ordenados
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por la Iglesia. Los érdenes son el episcopado,
el presbiterado y el diaconado (cf. CIC, Canon
1009). Estos pueden ser diocesanos, es decir
incardinados en una didcesis determinada, o
religiosos, es decir, pertenecientes a una
Orden o Congregacion Religiosa o SVA (cf.
CIC, Canon 265). En Paraguay se utiliza el
término religiosos para referirse a estos
Ultimos, los cuales se rigen por disposiciones
propias (cf. CIC, Canon 207 § 2).

CLERIGO/S:

Persona que ha recibido el Orden Sagrado.
Son quienes han sido vélidamente ordenados
por la Iglesia. Los 6rdenes son el episcopado,
el presbiterado y el diaconado (cf. CIC, Canon
1009). Estos pueden ser diocesanos, es decir
incardinados en una diécesis determinada, o
religiosos, es decir, pertenecientes a una
Orden o Congregacion Religiosa o SVA (cf.
CIC, Canon 265). En Paraguay se utiliza el
término religiosos para referirse a estos
ultimos, los cuales se rigen por disposiciones
propias (cf. CIC, Canon 207 § 2).

DECRETO:

Es un acto administrativo, documento, que la
autoridad ejecutiva competente emite para
un caso particular, donde toma una decision o
hace una provisiéon segln el ambito de su
competencia (cf. CIC, Canon 48). A interés del
presente protocolo se prevén los siguientes
decretos:

« de constitucion de la Comisidn asesora;

« de constitucién del elenco de investigado-
res;

« de instruccidn o apertura de las investiga
ciones;

« de cierre de las investigaciones;

« de cierre del caso cuando el resultado de
las investigaciones arroja que las denun
cias no son creibles.
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DELITO:

Es la violacién externa de una ley o precepto
gravemente imputable por razén de dolo o
negligencia (cf. Titulo VI Parte Il del Cddigo de
Derecho Candnico).

DELEGADO:

Una persona nombrada por decreto de un
Ordinario para investigar una denuncia. Es
normalmente el presidente del Comision de
Conducta Profesional.

DELINCUENTE:

Una persona que ha admitido que ha cometk
do un delito o que haya sido declarado
culpable por un tribunal civil o por el debido
proceso de Derecho Candnico.

DENUNCIANTE:
La persona que reclama una presunta mala
conducta contra un personal de la Iglesia. El
contexto indicard si el denunciante es
también victima.

DICASTERIOS:

Denominacién genérica actual para referirse
a las Congregaciones, Consejos y Comisio-
nes Pontificias, Tribunales y demas grandes
organismos que conforman la Santa Sede.

EPHEBOPHILIA:

Condicién de un adulto que siente una
intensa necesidad de tener relaciones sexua
les y fantasias sexuales con un menor de
edad o puberes adolescentes hasta la edad
de 17 afos. La edad mas joven del menor es
fijada arbitrariamente a 14 afios y el del adulto
es de al menos cinco afios mas que el menor
de edad.

EMPLEADOS DE LA IGLESIA:
Personas vinculadas laboralmente en la
Iglesia (ver, Trabajador de la Iglesia).



FERIA IV:

Son llamadas asi las congregaciones ordina
rias de la Congregacion para la Doctrina de la
Fe, en un periodo ordinario de sesiones.

IMPUTABILIDAD:

La calidad de una accién o una omision que
hace que sea atribuible a su autor en la
medida que él/ella intencionalmente o por
negligencia, ha violado la ley.

IMPUTADO:

Persona de Iglesia (cf. Personal de la Iglesia),
sefialado como autor o participe de un hecho
punible ante la autoridad publica.

INVESTIGACION PRELIMINAR:

Consulta o sondeo sobre hechos, circunstan
cias e imputabilidad de un presunto delito
canodnico, cuando las denuncias parecen
creibles. Es la etapa que corresponde al
Ordinario para determinar la sustancia u
objeto del presunto delito.

INVESTIGADOR/ES:

Persona o personas designadas por el
Ordinario para investigar un caso que la
persona de contacto informd a la Comision
Diocesana.

MALA CONDUCTA PROFESIONAL:
Término sindnimo con delito.

MATERIAL PORNOGRAFICO INFANTIL:
Cualquier representacion de un menor,
independientemente de los medios utiliza-
dos, involucrado en actividades sexuales
explicitas, reales o simuladas, y cualquier
representaciéon de drganos sexuales de
menores con fines predominantemente
sexuales.

MEDIADOR:

Una persona que crea y dirige una reunion
entre el Ordinario y la victima, al final de la
investigacion.

MENOR DE EDAD:

En la ley del Paraguay, un menor es “cualquier
persona que no haya cumplido aun 18 afios”
(cf. Republica del Paraguay. Ley “que estable
ce la mayoria de edad” N° 2169/2003). En
Derecho candnico el menor es una persona
menor de 18 afios (cf. Benedicto XVI, Normas
sobre los delitos mas graves, 21 mayo de
2010, articulo 6 § 1, 1°).

MODELO DE CONSTANCIA:

a) Constancia por el que los padres o tutores
expresan su consentimiento expreso para
que el/los menor/es sea/n entrevistado/s
sobre denuncias de abuso sexual. Debe
expresar su aprobacion especifica para que el
menor a su cuidado sea entrevistado por los
investigadores. El documento debe indicar
nombre completo del menor, con fecha de
nacimiento. También nombre completo y
fecha de nacimiento de quienes conscienten;
numero de documento de identidad; fecha
del documento y firma de los mismos.

b) Constancia de que se comunico a los
padres del menor del derecho a denunciar el
caso ante las autoridades civiles y/o la
denuncia hecha por la misma autoridad
eclesiastica, con la fecha de las comunicacio-
nes respectivas de ser posible con la firma de
quienes recibieron la comunicacién. Debe
contener ademas la firma del delegado y la
fecha de este documento.

MODERADOR SUPREMO DE
UN INSTITUTO RELIGIOSO:

Es el superior religioso general que no tiene
sobre si una autoridad superior interna al
Instituto, excepto el capitulo general.
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También llamado superior general de los
institutos centralizados que gobierna todo el
Instituto y tiene potestad que ha de ejercer
segun el Derecho propio sobre todas las
provincias, casa y miembros del Instituto (cf.
CIC, canon 620y 622).

NOTARIO:

Su escritura o firma da fe publica. Puede
constituirse para cualquier tipo de actos, asi
como unicamente para los asuntos judiciales,
o0 sélo para actos referentes a una determina
da causa o asunto (cf. CIC, cdnones 483 a
484).

ORDINARIO:

Por el nombre de Ordinario se entienden en
derecho, ademas del Romano Pontifice, los
Obispos diocesanos y todos aquellos que,
aun interinamente, han sido nombrados para
regir una Iglesia particular o una comunidad a
ella equiparada, segun el CIC, Canon 368, y
también quienes en ellas tienen potestad
ejecutiva ordinaria, es decir, los Vicarios
generales y episcopales; asi también, respec
to a sus miembros, los Superiores mayores de
institutos religiosos clericales de derecho
pontificio y de sociedades clericales de vida
apostdlica de derecho pontificio, que tienen,
al menos, potestad ejecutiva ordinaria (cf.
CIC, canon 134 § 1). En este Protocolo se
denomina con dicho término:

a) ElI Obispo diocesano, si el presunto
delincuente es un sacerdote diocesano, un
didcono, o un seminarista; sin embargo, cabe
sefialar que los casos de abuso sexual de los
seminaristas no estdn reservados a la
Congregacion para la Doctrina de la Fe, salvo
que sean menores de edad;
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b) Quienes presiden otras comunidades de
fieles, a tenor del CIC, Canon 381§ 2 y 368;
ademads, quienes en la Iglesia particular
tienen al menos potestad ejecutiva ordinaria
a tenor del canon 134 § 1, del CIC.

c) Los superiores mayores -regionales,
provinciales o general- de Institutos religiosos
clericales de derecho pontificio y de Socieda
des clericales de la vida apostdlica de
derecho pontificio, que tienen por lo menos
potestad ejecutiva ordinaria (cf. CIC, cdnones
134 § 1y 620).

PASTORAL:

Acciones encaminadas a ayudar a alguien en
su vida espiritual por medio de la predicacion,
la administracion de los sacramentos, propor
cionando ayuda espiritual personal, etc. En el
presente Protocolo se aplica a la ayuda
espiritual necesaria para los denunciantes,
presuntas victimas, los entrevistados, los
testigos, etc., de los presuntos delitos come-
tidos.

PATRONO:
Representante autorizado del denunciado.

PEDOFILIA:

La condicién de un adulto que siente una
intensa necesidad de tener relaciones sexua
les y fantasias sexuales o tener actividad
sexual con menores pre-puberes. La edad del
menor es fijada arbitrariamente a 13 afios o
mas jovenes y los adultos la de al menos
cinco afios mas que el menor de edad.

PERSONAL DE LA IGLESIA:

Clérigos, incluido los diaconos, y miembros
de un IVC o SVA. Personas vinculadas a la
Iglesia por tarea administrativa o apostdlica.



PERSONA DE CONTACTO:

Es la encargada de facilitar y organizar la
comunicacion entre el Delegado, los investt
gadores y las personas afectadas por la
denuncia, sea esta la supuesta victima, el
denunciante, los testigos y otras personas
que puedan aportar esclarecimiento al hecho
involucrado. La persona de contacto se elige
para cada caso por Decreto y su intervencion
y funcién culmina terminado el proceso.

PERSONA VULNERABLE:

Cualquier persona en estado de enfermedad,
de deficiencia fisica o sicolégica, o de
privacion de la libertad personal que, de
hecho, limite incluso ocasionalmente su
capacidad de entender o de querer o, en
cualquier caso, de resistir a la ofensa.

PRESCRIPCION:
Institucidn del derecho positivo, por el cual se
adquieren derechos o se libran de obligacio-
nes, mediante el decurso de un determinado
lapso de tiempo y observados los requisitos
fijados por la ley.

Segun el Articulo 7 de las Normas sustancia -
les que revisa las orientaciones sobre delitos

mas graves del 21 mayo 2010,

§ 1. Sin perjuicio del derecho de la Congrega
cion para la Doctrina de la Fe de derogar la
prescripcion para casos singulares la accion
criminal relativa a los delitos reservados a la
Congregacion para la Doctrina de la Fe se
extingue por prescripcion en 20 afios.

§ 2. La prescripcion inicia a tenor del canon
1362 § 2 del Cdédigo de Derecho Candnico y
del can. 1152 § 3 del Cédigo de Cénones de
las Iglesias Orientales. Sin embargo, en el
delito del que se trataenelart. 6 §1n.1dela
SST, la prescripcion comienza a correr desde

el dia en que el menor cumple 18 afios.

PROMOTOR DE JUSTICIA:

Para las causas contenciosas en que esta
implicado el bien publico, y para las causas
penales, ha de constituirse en la didcesis un
promotor de justicia, quien por oficio esta
obligado a velar por el bien publico (CIC,
Canon 1430).

RECURSO:

Accién que pueden llevarse a cabo por el
denunciante o el denunciado con el fin de
impugnar la decision de un Ordinario en
términos del Derecho Canodnico (cf. Parte V —
N° 9 del Protocolo).

REGION ECLESIASTICA:

Se entiende la agrupacion de Didcesis por
sector que a nivel de Clero procura tareas
comunes de acompafiamiento. Son cuatro:
Norte, Sur, Este, Centro. Cada Region
Eclesiastica tiene un Obispo Responsable
que se denomina Obispo responsable
regional y la determinacién de la region. Ese
Obispo responsable nombra un delegado que
es llamado delegado episcopal regional y la
determinacion de la region.

RELIGIOSOS:

Este término se utiliza en estas lineas guia
como equivalente a miembros de un IVC o
una SVA. Por lo tanto, incluye a los miembros
de los Institutos religiosos (cf. CIC, canones
710 a 730) y de las Sociedades de Vida
Apostdlica (cf. CIC, canones 731 a 746).

SIGILO SACRAMENTAL:

Disposicién candnica que prohibe terminan
temente al confesor dar a conocer lo que ha
escuchado con motivo del Sacramento de la
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Penitencia, sea con palabras o de cualquier
otro modo, y por ninguin motivo (CIC, Canon
983).

TRABAJADOR DE LA IGLESIA:

Persona laica vinculada laboralmente con la
Instituciéon eclesial (ver, Empleados de la
Iglesia).

VIiCTIMA:
Persona contra la que el abuso fue dirigido.
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